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Kurzportrait 
 
 

 

Dammit, Holger (*1960) 
 
 
 
 
 
 
 
„Man kann einen Menschen nichts lehren,  
man kann ihm nur helfen, es in sich selbst zu entdecken. “  

Galilieo Galilei 

 

Qualifikation 

• 2008 Stephen Gilligan, Generative Trance 
• 2007 Gunther Schmidt, Hypnosystemische Veränderungsarbeit 
• 2006 Lukas Derks, Soziales Panorama 
• 2004 Heilpraktiker für Psychotherapie 
• Von 2003 bis 2006 Ausbildung Humanistisch-Systemisches Coaching, IfhsT Berlin 
• 2001 Lukas Möller, Zwiegespräche - Dyalog 
• 1981 bis 1988 Studium der Künste & der Philosophie, Kunstakademie Düsseldorf,             

1986 Meisterschüler bei Professor Heerich 

Berufstätigkeit 

• Seit 2004 Inhaber der HD.O - Organisationsentwicklung 
• Seit 2004 Partner der Konnekt self & management, Berlin, OE-Beratung  
• Seit 2003 Leiter des life & balance Coaching-Instituts, Berlin 
• Seit 2000 Entwicklung und Begleitung von Kommunikationsprojekten in Unternehmen in 

Veränderungsprozessen 
• Seit 1988 Bildender Künstler mit zahlreichen Ausstellungen im In- und Ausland, 

Dozententätigkeit 

Schwerpunkte 

• Integrative Coachingbegleitung in Gruppen- und Einzelarbeit 
• Persönlichkeitsentwicklung, Coaching und Führung 
• Führungskräfteentwicklung, Kompetenzentwicklung 
• Systemische Strukturaufstellungen 
• Konfliktmanagement 
• Hypnosystemische Arbeit 
• Ressourcenorientierter Ansatz 
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Referenzen – Auszug 

 

Führungskräfteentwicklung, Teamentwicklung, Trainings, Dozententätigkeit 

• Vattenfall Deutschland 
• Ebay Deutschland 
• Manpower Elan IT-Ressource 
• LBK Hamburg 
• Asklepios Kliniken Hamburg GmbH 
• Universitätsklinik Münster 
• Martinshof Rothenburg Diakoniewerk 
• Icestorm Entertainment GmbH 
• Hubert Burda Media 
• Handwerkskammer Berlin 
• Holmes Place Lifestyle Clubs 
• Cisco GmbH 
• Anton Bruckner Privatuniversität, Linz 
 
Persönlichkeitsentwicklung, Coachings 

• Einzelcoachings für Vorstandsebene, Geschäftsführung und Führungskräfte diverser 
Unternehmen 

• Einzelcoachings für Selbständige und Freiberufler (kreative und beratende Berufe) 
 


